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 مقدمه:  

 

 

 

اا مواد  ۱۳/۱۲/۱۳۱۱ العمل کاری در قانون تجارت ایران مصوبحق  مقررات مربوط به

است در تحقیق حاضر در پی روشن ساختن مطالبی درمورد ماهیت  آمده ۳۷۶تا  ۳۵۷

به آمدر و   کار نسبت العمل العمل کاری و آثار معاملات حق حقوقی و موارد و شرایط حق

لیداتی درمدورد حدق العمدل     بایست ک طرف دیگر معامله هستیم. بر این اساس ابتدا می

کاری بیان شود. یعنی مفهوم حق العمل کاری و ماهیت حقوقی آن و نظرات مختلفدی  

العمل کاری را بدا   بر این شرایط حق شود. علاوه هپرداخت، شده است که در این باب بیان

حق العمل کاری جزء اعمدال ذاتدا    ، قانون تجارت ۲که طبق بند سوم ماده  توجه به این

العمدل کداری در قدانون     مورد بررسی قرار داده و به مواد حق، ی قرار گررته استتجارت

بایسدت آثدار معداملات     تجارت و نیز مقررات گمرکدی پرداختده شدود. همچندین مدی     

کداری جدزء    العمدل  به آمر و طرف دیگر معامله بررسدی شدود. حدق    کار نسبت العمل حق

شود و اا این بابت تألیف  ی میهای حقوق بررس مباحث حقوقی تجارت یک در دانشکده

حاضر جزء مناب  درس حقوق تجارت یک است و با توجه به نیاا دانشجویان حقوق در 

 است.  نگاشته شده، درس حقوق تجارت یک

 با توکل بر خداوند متعال و ا مه اطهار و دماء شهداء این راه ادامه خواهد یارت. 
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 صل اول: کلیات ف  

 

 

 

 

 

 

 
شود که کلیدد ورود بده بحدث     در این رصل به مباحثی تحت عنوان کلیات پرداخته می

 اصلی هستند. 

 تعریف حقوق تجارت  -1

 ۲اندد )مداده    گردیدده تجارت در هیچ قانونی تعریف نشده لیکن مشاغل تجاری تعریف 

توان این تعریدف را ارا ده نمدود.     برای تجارت می (.۱۳/2۲/۱۳۱۱ قانون تجارت مصوب

معاملده بده   ، تجارت عبارت است اا انجام دادن معامله به قصد بردن سود. ایدن معاملده  

ارباح جم  آن( و بده  ، بهره و منفعت، شود. استرباح اا ربح )سود قصد استرباح گفته می

باشد. تجارت اا اقسام کسب است. کسب یا شغل راهی است که اا  بردن می معنی سود

تجارت است و کسدب  ، رسند. بنابراین یکی اا اقسام کسب ها به درآمد می آن راه انسان

یعنی هر کاسبی تاجر نیست ولی هر تاجری کاسب است. اا نظدر  ، اعم اا تجارت است

خود کسدب بده سده     ۱.لق استمنطقی رابطه بین کسب و تجارت عموم و خصوص مط

رلاحدت   -۳وری(  صناعت )صدنعتگری و پیشده   -۲تجارت  -۱شود:  قسمت تقسیم می

                                                      

شمول یکی به نحو مطلق بیش از دیگری باشد  یکی از نسب اربعه است و آن نسبت بین دوکل است که -۱

 .یعنی هم شامل آن شود و هم شامل افرادی دیگر
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عموم و خصوص مطلق یعنی هر کسبی تجارت نیست ولدی هدر تجدارتی     .)کشاورای(

شود.  شود. مثلا  کشاورای که کسب است ولی تجارت محسوب نمی کسب محسوب می

مجموعه قوانین  :مکنی مطابق آنچه گفته شد حقوق تجارت را به این صورت تعریف می

باشد. شخصی  رت میو مقرراتی است که حاکم بر معاملات تجاری و امور تجارتی و تجا

دهد باید اا این مقررات پیروی کند. حاکم بدودن ایدن    که شغل خود را تجارت قرار می

هدا   مجموعه قوانین و مقررات بر تجار به این دلیل است که در حقوق تجارت بدرای آن 

  ۱.شود تعیین تکلیف می

 حقوق تجارت یا حقوق تجار یا سیستم موضوعی و شخصی حقوق تجارت  -1

 لا  کشورهای مختلف در حقوق تجارت تاب  یک اا دو سیستم موضوعی یا شخصیاصو 

باشند . در سیستم موضوعی ابتدا معاملات تجاری مشخص شده و سپس اشخاصی  می

کنیم . اما در سیستم شخصی یا  می دهند را تاجر محسوب می که این معاملات را انجام

 الی که این شدخص تداجر انجدام   شود و سپس اعم می ابتدا تاجر مشخص، حقوق تجار

بنابراین در سیستم شخصی قواعد و مقررات نداظر   .گردد می تجاری محسوب، دهد می

باشد در حالی که در سیستم موضوعی قوانین و مقدررات نداظر بدر حقدوق      می بر تاجر

باشد . حقوق تجُار یعنی قواعد و مقرراتی که ناظر اسدت بدر اشخاصدی کده      می تجارت

ی حقوق تجارت یعنی قواعد و مقرراتی کده نداظر بدر امدور و معداملات      تاجر هستند ول

تجاری هستند. مثلا  در بندد سدوم مداده دوم قدانون تجدارت عملیدات دلالدی و حدق         

. بنابراین هر شخص که این اعمال را اند  العملکاری جزء معاملات تجاری محسوب شده

 ه خواهد شد. البته با شرایطی که گفت، شود می انجام دهد تاجر محسوب

                                                      

 19، ص1911رودیجانی، محمدمجتبی، حقوق تجارت به زبان ساده، تهران، انتشارات آوا، چاپ هشتم،  -1
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پس این ماده در بردارنده سیستم موضوعی حقوق تجارت است . اما ماده سدوم همدان   

را بده اعتبدار تداجر بدودن     هدا   قانون کلیه معاملات بین تجار و کسبه و صراران و باندک 

تجاری محسوب کرده است .در نتیجه ایدن مداده دربدر دارندده     ها  طررین یا یکی اا آن

اا ای  باشد . در واق  حقوق تجارت ایران آمیزه می قوق تجارسیستم شخصی یا همان ح

باشد . گفته شده که هر دو نظر  می سیستم موضوعی و سیستم شخصی حقوق تجارت

مانند قانون تجدارت آلمدان مصدوب     .بور در دنیا مورد توجه قانون گذاران بوده استزم

تاب  نظر شخصی است و کسانی مشمول آن هستند کده نامشدان در    که تقریبا  ۱۸1۷

کده بده عکدس اا     ۱۸۸۵درتر ثبت تجاری آمده باشد و قانون تجارت اسدپانیا مصدوب   

 ۱.گیرد می نظریه موضوعی تبعیت کرده است و رقط معاملات تجاری را در بر

 سیستم موضوعی و شخصی  تعریف تاجر در دو -1

بر چه اشخاصی حاکم است ابتدا باید تاجر را  تمقررات حقوق تجاربرای این که بدانیم 

 :۲تعریف نماییم . همانطور که گفته شد برای شناسا ی تاجر دو نظریه وجود دارد

شود که در درتر ثبدت   می سیستم شخصی که در این نظریه تاجر به شخصی گفته -۱

 لات تجداری محسدوب  تجاری ثبت نام کرده باشد و معاملاتی که انجدام میدهدد معدام   

شناسیم و سپس معاملاتی کده تداجر انجدام     می شود . به عبارت دیگر ابتدا تاجر را می

 کنیم.  می میدهد را تجاری محسوب

برد و  می سیستم موضوعی که در این نظریه قانون معاملات و مشاغل تجاری را نام -۲

شود. بنابراین در  هر شخصی که شغل خود را این معاملات قرار بدهد تاجر محسوب می

                                                      
 1۱ص ، همان، حقوق تجارت به زبان ساده، محمد مجتبی، ودیجانیر -1
 22ص ، همان -2
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شناسیم و سپس شخصی کده ایدن معداملات را     می این نظریه ابتدا معاملات تجاری را

 نماییم.  می انجام میدهد تاجر محسوب

 تعریف تاجر در قانون تجارت ایران   -1 

تداجر کسدی اسدت کده شدغل معمدولی خدود را         :ماده اول قانون تجارت مذکور داشته

 معاملات تجاری قرار دهد . 

مطابق این ماده اگر بخواهیم تاجر را بشناسیم باید ابتدا معاملات تجاری را بشناسدیم .  

پس ابتدا قانون تجارت ایران تاب  سیستم موضوعی است . اما در ادامه با توجه به مدواد  

همین قانون که توجه به سیستم شخصی دارند متوجده میشدویم کده سیسدتم      ۵و  ۳

 شد . با می ایران مختلط و بینابینی

مطابق تعریف ماده اول قانون تجارت ااکسی که شغل معمولی خود را معاملات تجاری 

البته بهتر بود واژه ی شخصی به کار برده میشد تا شامل  قرار داده است نام برده شده .

ایرا واژه کسی مشدتمل بدر اشدخاص حقیقدی     ، اشخاص حقیقی و حقوقی هردو بشود

 تجداری هدای   شامل اشدخاص حقدوقی مانندد شدرکت     باشد ولی می یعنی ارراد انسانی

هدای   گیرد مانند انسان و شرکت باشد. شخص کسی است که موضوع حق قرار می نمی

 تجاری. بنابراین شخص شامل شخص حقیقی که آن را انسان و شدخص طبیعدی هدم   

شخص حقوقی یعنی گروهی اا ارراد انسانی یدا   .شود می نامند و هم شخص حقوقی می

منار  عمومی که قوانین موضوعه آنها را در حکم شخص طبیعی و موضدوع  منفعتی اا 

قدانون   ۵۸۸مطدابق مداده    .تجداری هدای   حقوق و تکالیف قرار داده است مانند شرکت

تواند دارای کلیه حقوق و تکالیفی شود که قانون برای اردراد   می تجارت شخص حقوقی

ممکن اسدت دارای آن باشدد    قا ل است مگر حقوق و وظایفی که بالطبیعه رقط انسان

مانند حقوق و وظایف بنوت و ابوت و امثال آن . با توجه به آنچه که گفته شد و با دقت 
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شویم که نظام حقوقی ایران در این امینه یک نظدام   می در قانون تجارت ایران متوجه

قدانون  اندد   حقوقی مختلط است. به عبارت دیگر همانطور که برخی نویسدندگان گفتده  

 ت ایران به تبعیت اا حقوق ررانسه موضوعی دوگانه دارد. تجار

 تاجر کسی است که به معاملات تجاری، یعنی به موجب ماده اول قانون تجارت

پردااد)نظریه موضوعی( اما همین که معلوم شد چه کسی تاجر است یعنی اا طریق  می

همان قانون تقریبا  تمام معاملاتش تجاری است  ۳معاملاتی که انجام میدهد برابر ماده 

 ۱)نظریه شخصی(. 

 مفهوم شغل معمولی در ماده اول قانون تجارت  -1

 تواند مطرح شود:  در مورد شغل معمولی دو تلقی می

شدود کده دارای    شغل معمولی یعنی شغل اصلی و این درمورد اشخاصی مطرح مدی -۱

ی چند شغل باشدد اگدر شدغل اصدلی وی     چند شغل هستند. بنابراین اگر شخصی دارا

معاملات تجاری باشد آن شخص تاجر محسوب شده و اگر شغل اصدلی وی معداملات   

شود. مثلا  اگر کارمندی برخدی اوقدات بده معداملات      تاجر محسوب نمی، تجاری نباشد

تجاری بپردااد چون شغل اصلی او معاملات تجاری نیسدت درنتیجده تداجر محسدوب     

ی که شخص تنها یک شغل دارد با این نظریه تشخیص تاجر بدودن  شود. در موارد نمی

 باشد.  یا نبودن آن شخص براساس همان شغل می

شغل معمولی یعنی شغل مستمر و تکراری. بنابراین مشاغل اتفاقی اا تعریف خارج  -۲

شود بنابراین اگدر شخصدی    شوند. شغل معمولی یعنی کاری که به درعات انجام می می

وررو  اتومبیل بپردااد چون کاری مستمر نیست ایدن شدخص تداجر     دگاهی به خری

 رسد منظور اا شغل معمولی همان کداری اسدت کده بده     نظر می  شود. به محسوب نمی
                                                      

 29 و 22 صص، همان -1
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شویم کده مفهدوم    کار بردن واژه شغل متوجه می شود ایرا با به صورت مستمر انجام می 

شود که تکرار شدده و   ته میکار معمولی گف استمرار در خود واژه شغل نهفته است و به

شود. ایرا شغل در لغدت   صورت این کار شغل شخص محسوب می دراین، مستمر باشد

کدار    به معنی کار و پیشه آمده است و اشتغال داشتن مشغول بودن و سرگرم بودن بده 

 . ۱هم با تکرار و استمرار همراه است است و آن

 جاری  تانواع معاملات  -1 

رف نظدر اا انجدام دهنددگان    صد اتی که عبارتند اا معاملاتی که معاملات تجارت ذ -۱

شوند. یعنی هر شخص که این کارها را انجدام بدهدد تداجر     ها تجارتی محسوب می آن

شود. مثلا  خرید به قصد ررو  کاری تجاری است و هر شخصی که آن را  محسوب می

 شود.  تاجر محسوب می، که شغل معمولی وی باشد انجام بدهد به شرط این

ها را انجام  ها را به تب  کسانی که آن معاملات تجارتی تبعی معاملاتی هستند که آن-۲

هدای تجدارتی را معداملات     شناسیم. مثلا  کلیه معداملات شدرکت   دهند تجارتی می می

هدای تجداری یعندی     کنیم. در واق  این معاملات بده تبد  شدرکت    تجاری محسوب می

قانون تجدارت ایدران    رشوند. د تجارتی محسوب می ها اشخاص حقوقی انجام دهنده آن

ماده دوم به بیان معاملات تجارتی ذاتی و ماده سوم همدان قدانون بده بیدان معداملات      

 . ۲تجاری تبعی پرداخته است

 

 

                                                      
 2۱و  29ص ، همان -1
 2۱ص ، همان -2
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 شرایط اشتغال به تجارت -1

که شخصی بخواهد به عملیات تجارتی بپردااد باید دارای شرایطی باشدد. ایدن    هنگامی

 شرایط عبارتند اا: 

 تاجر باید دارای اهلیت باشد:  -1-1

قانون مدنی: متعاملین باید برای معامله اهلیت داشته باشند. مطدابق   ۲۱2مطابق ماده 

شوند بایدد بدالو و عاقدل و     که متعاملین اهل محسوب همان قانون: برای آن ۲۱۱ماده 

رشید باشند. بنابراین تاجر نیز ابتدا  برای انجام معداملات تجداری بایدد ایدن شدرایط را      

معنای توانایی و شایستگی شخص بدرای دارا   داشته باشد. اهلیت در اصطلاح حقوقی به

عندوان مثدال    باشد. بده  شدن حقوق )اهلیت تمت ( و اجرای حقوق )اهلیت استیفاء( می

که انده متولد شود )ماده  تواند دارای حقوق شود مشروط براین ی یک جنین هم میحت

قانون مدنی هر انسدانی متمتد  اا حقدوق مددنی      1۵۸قانون مدنی(. مطابق ماده  1۵۷

که برای این امر  تواند حقوق خود را اجرا کند مگراین کس نمی خواهد بود لیکن هیچ می

این مفاهیم نیز بایدد بده سدراا قدانون مددنی       نیارتاهلیت قانونی داشته باشد. برای در

قانون مدنی: غیر رشید کسی است که تصررات او در اموال و  ۱۲2۸برویم. مطابق ماده 

اسدت:   همان قانون نیز آمده ۱۲۱2حقوق مالی خود عقلانی نباشد. در تبصره اول ماده 

سدت. امدا در   سدال تمدام قمدری ا    1سال تمام قمری و در دختر  ۱۵سن بلوا در پسر 

تدوان   است در صورتی مدی  ی دوم همان ماده آمده: اموال صغیری را که بالو شده تبصره

به او داد که رشد او ثابت شده باشد. در واق  بلدوا رسدیدن بده یدک وضدعیت خداص       

مجنون نیز شخصدی اسدت    .جسمی و رشد رسیدن به یک وضعیت خاص ذهنی است

لاح حقوقی راقد قوه تمیدز حسدن و قدبح    اصط دهد و به که خوب و بد را تشخیص نمی
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اا تصدرف در امدوال و    و قانون مدنی: اشخاص ذیدل محجدور   ۱۲2۷است. مطابق ماده 

 باشند:  حقوق مالی خود ممنوع می

حجر به معنی من  است و درواق  دربرابر  .مجانین -۳اشخاص غیر رشید -۲صغار  -۱

 . ۱این اشخاص مانعی برای پرداختن به اموری مانند تجارت وجود دارد

 رعایت قوانین و مقررات مخصوص -1-1 

راسدتا بایدد قدوانین و     اصولا  اشتغال به تجارت برای عموم اشخاص آااد است اما درایدن 

اول قدانون انحصدار تجدارت مصدوب      عنوان مثال در ماده به .مقررات خاص رعایت شود

آمده: تجارت خارجی ایران در انحصار دولت بوده و حق صادر کدردن و   ۱1/2۴/۱۳۱۱

وارد کردن کلیه محصولات صنعتی و طبیعی و تعیین میدزان و شدرایط ورود و صددور    

گردد. همچنین در قدانون دلالدی    ها در حدود مقررات این قانون به دولت واگذار می آن

آمده که یکی اا شرایط اعطای پروانه دلالی داشتن تابعیت ایران  ۱۸/۱۲/۱۳۱۷ مصوب

طورکلی یکی اا شرایط اشتغال به کسب و تجارت تحصیل مجدوا اشدتغال بده     است. به

هاست و صدور مجوا کسب و تجارت نیز مستلزم رعایت قوانین و مقررات در ارتباط  آن

مقدررات و نظامدات بایدد مددارک و      با نظامات شغلی است که در اجرای آن قدوانین و 

عنوان مثدال طبدق مداده واحدده قدانون       . به۲ربط تسلیم گردد مستنداتی به مراج  ذی

مرج  صدور کدارت   ۲۸/2۱/۱۳۶۷ پرداخت حق صدور و تمدید کارت باارگانی مصوب

واحده  مادهباارگانی واحد کارت باارگانی واارت باارگانی است و به موجب تبصره این 

 باشد.  سال و برای دو دوره دیگر قابل تمدید می بار کارت باارگانی یکمدت اعت
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